ALTERNANT COMMUNICATION

9 03400 Yzeur

Poste a pourvoir le 1 septembre 2024

Date limite de candidature 15 mai 2024

de SDIS ALLIER - relayée par PompierCenter

Syntheése de I'offre

Intitulé du Poste : Alternant en communication Affectation : Communication et gestion de I'extranet
Type de contrat : Alternance Catégorie(s) de pompier : Civil, PATS
Temps de travail : Non communiqué

Nombre de postes a pourvoir : 1

A propos de I'offre / missions
Sous la responsabilité hiérarchique de la cheffe du service communication, I'alternant(e) aura pour mission de participer a la conception des supports

de communication, de contribuer a la stratégie de communication digitale et a la promotion des événements de |'établissement, notamment en matiere
de développement du volontariat. Le service communication des Pomplers 03 est rattaché au Groupement Développement du Volontariat. En lien
avec la Direction ,il élabore la stratégie de communication et la met en oeuvre sur les différents supports. Le Service est chargé notamment de la

communication externe, interne, opérationnelle et institutionnelle.
Missions :
L'apprenti(e) aura pour mission de participer aux missions du Service communication, notamment en lien avec la création de supports de

communication, le déploiement de la charte graphique, la création du nouveau site web et de I'animation des réseaux sociaux en cohérence avec la

stratégie de communication de I'établissement:
- Développer et animer I'écosystéme digital (réseaux sociaux, newsletter...) par | acréation, la planification et la diffusion de contenus ainsi que leur

modération
- Participer a la conception et a la mise en ceuvre des campagnes decommunication pour promouvoir les projets, les actions et les événements des

pompiers de I'Allier (affiches, flyers, plaquettes, vidéos, photos, ).

- Participation a la création du nouveau site web

- Participation aux événementsde I'établissement (logistique et couverture sur lesréseaux sociauX)

- Participer a la création de supports de communication (digitaux et print), ainsi qu'au développement de la charte graphique

Profils recherchés

Formation / Expérience:

- Niveau de formation initiale nécessaire:école de communication avec spécialisation en design graphique ou communication digitale.

Savoir-faire/ Savoir-étre:

- Connaissance générale des bases de la communication et des outils multimédia Savoir planifier les taches de travail par ordre de priorité et savoir

respecter desdélais

- Intérét pour le milieu dessapeurs-pompiers, du digital et du graphisme. Capacités rédactionnellesnécessaires.

- Maitrise du pack office (Word, Excel, Powerpoint)

- Maitrise du pack adobe (Indesign, Photoshop) et de Canva

- Maitrise de Premiere Pro, Lightroom et de la photographie (facultatif)

- Maitrise des réseaux sociaux (Twitter, Linkedin, Instagram, Facebook, Youtube, Tiktok)

- Organisation et rigueur, sens de I'observation et del'écoute, créativité, esprit d'équipe, discrétion professionnelle
- Autonomie et capacité d'initiative
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Informations complémentaires
Type de contrat: Contrat de professionnalisation de minimum deux ans.
Salaire: rémunération minimum Iégale.

Avantages: 50% titre de transport, titres restauration, prise en charge mutuelle/prévoyance a la hauteur de 50 euros.

Contact
Téléphone: 0470358
E-Mail : service.communication@sdis03.fr

Infos complémentaires : Adressez votre curriculum vitae accompagné d'une lettre de motivation
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